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 جمعية ود الخيرية للتكافل والتنمية الأسرية  

 
 

 المقدمة
 

 من بيئة عمل امنة خالية من الإصابات يعد تحقيق 
ً
ي تسعى جمعية ود  الأهداف الرئيسةهدفا

ية الت  لتكافل لالخير
ن  ن ومتطوعير ي ذلك من أهمية لحفظ سلامة الأفراد داخل الجمعية من موظفير

ن
والتنمية الاسرية الى تحقيقها لما ف

دريبهم تفراد بطرق استخدامها وتهيئتهم و توعية الأمن وسلامة و ية الى توفير معدات أومستفيدين، كما تسعى الجمع
 على خطط الاخلاء. 

 

 المسؤولية: 
ية بشكل تشاركي كما تشمل إجراءاتها لجميع 

تقع هذه السياسة على عاتق إدارة الخدمات المساندة والموارد البشر
ا المستفيدين من خدماتها. 

ً
ن وزائرين وأيض ن ومتطوعير ية من أعضاء وموظفير ي جمعية ود الخير  منسوب 

 

 البيان: 
 

: أ
ا
 الأمن والسلامةولً
 

  : وتتضمن

 تابعة أحدث الأنظمة المتبعة لتحقيق الأمن والسلامة والعمل على تطبيقها، م 

  ن داخل  على سلامة العاملير
ً
 الجمعية. الحرص على تحديث التعليمات الخاصة بها حفاظا

  ي متابعة إجراءات الأمن والسلامة العامة والأمور المتعلقة بها داخل
ن
 عيةالجمتوفير الكوادر المتخصصة ف

 الواحدة. 

  ي حال حدوث حريق أو أي من الأمور
ن
، سواء كان ذلك ف ن توفير الأدوات والمعدات اللازمة لوقاية العاملير

ي تهدد سلامتهم. 
 الأخرى الت 

 باستمرار وإعداد التقارير الخاصة بتلك  الجمعيةة إصابات العمل الحاصلة داخل الحرص على متابع

 .الحالات ومحاولة تجنب الأسباب المؤدية إليها ما أمكن
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 الأمن والسلامةجراءات إ : 

ي المبتن )طفايات الحريق المن و لأ اتفقد وسائل و متابعة  . 1
ن
 خرطوم المياه(.  –سلامة ف

 تحقيق الزيارات التفقدية لمعدات الأمن والسلامة بصفة دورية.  . 2

ي مخارج المبتن رشادية لاستخدام وسائل الإلوح االتحقق من ال . 3
ن
 . لأمن والسلامة ف

ي لقياس  . 4 ي مواقع محددة وتنفيذها بشكل تجريت 
ن
استجابة الموظفات على ان إعداد خطة اخلاء ووضعها ف

 . ئ  يكون ذلك بشكل مفاج 

ي تدريب  . 5  . الاخلاء  الجمعية على خطة وتوعية منسوب 

ي تدريب  . 6  . الإطفاء على الطريقة الصحيحة لاستخدام أدوات  الجمعية وتوعية منسوب 

ي تدريب  . 7  الأولية عي  دورات تدريبية متخصصة. الإسعافات على  الجمعية وتوعية منسوب 

ة العملع . 8   . دم ترك الأجهزة الكهربائية تعمل بعد انتهاء في 

 الحرص على المحافظة على النظافة بشكل دائم، من أجل تجنب الإصابة بالأمراض.  . 9

 ، من أجل التقليل من نسبة تحولها لأدوات قاتلة. صيانة الآلات، والمعدات . 10

ي حالة التعرض للإصابات.  . 11
ن
ي تساعد على تقديم الإسعافات الأولية ف

 القيام بتوفير كافة الأدوات الطبية، الت 

 .افحة الحرائق داخل المنازل، وبيئة العملتوفير وسائل مك . 12

 عدات الأمن والسلامة: م 

 : جهاز انذار الحريق
ي عند حدوث الحريق 

ي تشب فيها الحريق من اجل  وذلك منهو جهاز يصدر انذار صوب 
اجل اخلاء المنطقة الت 

 سلامة المتواجدين 
الغرض من أنظمة انذار الحريق هو سرعة استجابة الحريق ثم تحويل هذه الاستجابة المبكرة الى اشعة سينيه 

 فرد او مجموعة الافراد الموجودة بالمبتن  ومرئية لتنبيه

 
 الحريق: طفايات 

ي يجب وهي احدى الأ 
 توافرها: دوات الهامة الت 

  أنواعها: 
  ي اخماد جميع أنواع الحريق بشكل عام فهي سهلة الاستخدام وهي  بودرة: يتمطفايات الحريق

ن
استخدامها ف

ي يصعب على أنواع 
ي تقوم بإخماد الحريق الناتج من الأجهزة الكهربائية الت 

من اجود أنواع الطفايات الت 

 ية. ر والمحلات التجاالطفايات اخمادها وهي من أكير أنواع طفايات الحريق المناسبة تماما داخل البيوت 

  ي اخماد جميع أنواع الحريق المتعددة لكن لا يمكن  ميت : الكربونطفايات الحريق أكسيد
ن
استخدامها ف

ي اخماد حريق 
ن
ي يمكن لأي شخص  أسهلحيث انها من  المعادن،استخدامها ف

طفايات الحريق الت 

  . استخدامها 

 ي الكثير من أنواع السيارات  : طفايات المياه
ن
هذه النوعية من الطفاية هل الأكير استخداما فهي توجد ف

 والمنشئات والمكاتب. 

  المياه: رطوم خ
هو خرطوم ذو ضغط عالىي مستخدم لنقل المياه او أي مواد أخرى مثبطه للهب مثل الرغوة حيث يكون متصل 

 . بأجهزة إطفاء الحريق
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 : الأوليةالإسعافات 
  .ان حرارة: ويستخدم لقياس درجة حرارة الشخص المصاب ن  مير

  .ي حالة الجروح، من أجل تعقيمها ومنع التهابها
ن
م: ويستخدم ف

ّ
 مطهّر أو معق

  . ن ي حالة دخول الغبار إلى العير
ن
: وتستخدم ف ن  قطرات معقمة للعير

 ي الصندوق
ن
 . حبل: ويجب التأكد من وجوده ف

  ي حالة
ن
ي درجة الحرارة ارتفاعخافض لدرجة الحرارة: ويستخدم ف

ن
 ف

  ن ورة الأخذ بعير ء ساخن، مع ضن ي
ي حالة الإصابة ببعض الحروق؛ كلمس شر

ن
مرهم للحروق: ويستخدم ف

ي حالة  
ن
ي ف

.  كانت الإصابة من الدرجة الثالثةالاعتبار أنه لا يغتن  إذ يجب نقل المصاب إلى أقرب مستشفن

  ي
ن
 مقص: ويستخدم ف

ً
 يكون مدببا

ّ
ي هذه الحالة ألا

ن
ورة الحرص ف قطع الملابس الضيقة حول الجرح، مع ضن

 فيجرح الجلد. 

  .يف أو امتصاص بعض الإفرازات أو لف جرح ما ن  ضمادات الشاش: وتستخدم من أجل وقف الين

  يف للحماية من أمراض الدم ن ي حالة الين
ن
قفازات ذات الاستخدام لمرة واحدة: وتستخدم من أجل ارتدائها ف

 المعدية. 

 ي تثبيت الضمادات دبابيس: من
ن
 . أجل المساعدة ف

  .ملاقط: تكون مخصصة لإزالة الأجسام الغريبة من شوك أو شظايا زجاج على سبيل المثال 

 يط لاصق: ليساعد على ثبات ال ي مكانهاسرر
ن
ة أو الضمادة ف  .جبير
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 الاخلاء خطةثانيًا: 

 أهداف خطة الاخلاء: 

 حماية الأرواح والممتلكات.  -

 ستعداد النفيي لمواجهة المخاطر. الا  -

 لتصرف الأمثل حال مواجهة المخاطر. ا -

 متطلبات خطة الاخلاء: 
 وجود مخارج طوارئ كافية وخالية من العوائق.  -

 إرشادية تدل على وجود مخارج الطوارئ. وجود لوح  -

 توفير إضاءة بالدرج الخاص بمخرج الطوارئ.  -

ي جميع أدوار المبتن وتدريب الموظفات على استخدامها.  -
ن
 توفير صندوق الإسعافات الأولية ف

-  . ي حال انقطاع التيار الرئييي
ن
 ف
ً
 توفير مصدر إضاءة احتياطي يعمل تلقائيا

 للجميع ليتم الاتجاه اليها. واضحة وجود نقطة تجمع معروفة  -

 معرفة الجميع بكيفية إطلاق نظام الإنذار والتصرف الصحيح عند وقوع الخطر.  -

ي تستوجب الاخلاء: 
 الحالات الت 

 الحرائق.  -

 تشبات المياه القوية.  -

ره الى داخل المبتن مثل تشيبات المواد الكيميائية - ي المبتن يخير امتداد ضن
ن
ي أو ماس ك حدث ما ف

 . هربابئ

 راءات تنفيذ خطة الاخلاء: إج
ي حال لم يكن الإنذار قد انطلق تلقائيا.  . 1

ن
 تفعيل الإنذار من قبل مكتشف الخطر ف

 إبعادهم عنه. جميع المتواجدين بمكان الخطر و موظفات ومتطوعات و اشعار المتواجدين من  . 2

ة الحدث باستخدام معدات الإطفاء  . 3   . مباسرر

ي عن منطقة الحادث.  . 4
 فصل التيار الكهربابئ

 وصولهم لنقطة التجمع. و  وجميع المتواجدينالمتطوعات خروج جميع الموظفات التأكد من  . 5

ي  . 6
طة  –تبليغ الجهات المختصة: الدفاع المدبن  الهلال الأحمر.  –الشر

 مفقودين.  وعدم وجود اكتمالية العدد  والتأكد منالتوجه الى منطقة التجمع  . 7

ي ث الحاد عوتحديد موقاستقبال فرق الطوارئ ووصف الحادث لهم  . 8
ن
 حال وجود مفقودين.  والإبلاغ ف

ي  ورفعها للإدارة وسلبيات الحادثتدوين إيجابيات  . 9
ن
  تقرير. ف

 والعمل على الإصلاحات ان وجدت. متابعة سلامة المبتن  . 10

 
 

 


